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Nakkushaiguste ennetamise ja tõrje seaduse ning teiste seaduste muutmise seaduse eelnõu 
kooskõlastamine 
 
 
 
Austatud minister, 
 
Eesti Tööandjate Keskliit peab äärmiselt oluliseks Eestis kehtestatud tervishoiualase hädaolukorra 
kiiret lahendamist ning nõustub nakkushaiguste ennetamise ja tõrje seaduse ning teiste seaduste 
muutmise seaduse eelnõus toodud muudatustega. 
 
Seoses haiguspäevade hüvitamise korra muutmisega rõhutame, et kooskõlastame tööandjate 
vastutuse varasemaks toomisega kuni 2021.aasta lõpuni. 
 
Arvestades, et väga paljud eiravad kohustust jääda isolatsiooni, kanda maski jmt. peame vajalikuks 
anda tööandjale õigus töötajapoolsel karantiinireeglite rikkumisel nõuda tagasi makstud haigushüvitis 
ja olulise rikkumise puhul ka tööleping üles öelda. Seejuures peaks tööandjal olema õigus hüvitis 
töötasust või lõpparvest kinni pidada. 
 
Loodetavasti on 2022. aasta alguseks COVID-19 viiruse levikuga seotud olukord kontrolli all ning 
ka inimeste enda teadlikkus oma tervise eest hoolitsemisel selle kogemuse tõttu oluliselt tõusnud. 
 
Paraku peame jälle tõdema, et oluliste õigusaktide muudatuste kooskõlastamiseks on antud 
ebamõistlikult lühike tähtaeg.  
Tervisekriis on kestnud aasta aega ning mitmeid eelnõus kavandatud muudatusi oleks saanud 
rahulikult teha juba varem. 
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/allkirjastatud digitaalselt/ 
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