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Todandjate manifest 2026:
aeqg anda endast 110%

Eesti Todandjate Keskliidu ettepanekud erakondadele ja Riigikogule. Liit esindab otse ja
haruliitude kaudu tile 2000 ettevotte, mis annavad t66d 250 000 inimesele ja maksavad ule
poole riigi maksutulust. Kui neil ettevétetel [aheb hasti, Iaheb ka Eestil hasti.

Eesti majanduse tootlikkus peab jdudma 110%-ni Euroopa Liidu keskmisest. Selleks peab see
kasvama senisest kaks korda kiiremini.
Peamine ootus poliitikutele: seada majanduse konkurentsivoime ja tootlikkuse kasv kahe jargmise valimiststikli

tahtsaimaks eesmargiks ja langetada koik olulised otsused sellest lahtudes. Eesti Tédandjate Kesklidu president Ain
Hanschmidt: majanduspoliitika peab olema sama julge ja radikaalne nagu 90ndatel — peenhaalestamine ei vii edasi.
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Maksurahu neljaks aastaks

Mitte Uhtegi uut maksu ega maksukoormuse tousu.
Selged piirid: riigivolg kuni 30% ja maksukoormus kuni
35% SKPst; maksutulud ja jooksvad kulud tasakaalu.

Vdiksem ja tédhusam riik

Haldusreformi jatkamine 79 omavalitsuselt umbes 15
maakonnakeskuse tasandile. Avaliku sektori hdive
osakaal ei tohi kasvada. Mittestrateegilised
riigiettevotted (riigil on neid lile 200) erastada voi viia
borsile.

Blirokraatiat veerandi vorra vihemaks

Regulatsioonide ja aruandluskohustuste maht =25%. EL-i
reeglid ule votta miinimummahus, ilma omapoolsete
lisandueteta. Andmeid ei kiisita kaks korda. Planeeringud
ja load kiiremaks.

Haridus: kasutame olemasolevat raha tohusamalt

Hariduskulud on kasvanud 40% ja on 6,3% SKPst ehk ELi
kérgemaid, ent tootlikkus on langenud. Rahastus siduda
Opitulemustega, koolivork korda, kitsas matemaatika
gumnaasiumist kaotada, 6ppekohad OSKA vajaduste
jargi, korgharidusse lubada erakapital.

To6tajate puudust lahendab paindlikkus ja
nutikus

Igal aastal jaab to66turul puudu 2100 tippspetsialisti ja
oskustoolist, keda haridussiisteem ei kata. Vaja on
kontrollitud té6rannet ja talendipoliitikat, hiibriidtoo
selget regulatsiooni, paindlikumaid tahtajalisi lepinguid
ning praktika eraldamist tavatoosuhtest.
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Tervishoid: sama raha eest parem tulemus

Kulud on seitsme aastaga kahekordistunud, kuid tervena
elatud aastates oleme ELi I6puotsas. Raha jargnegu
patsiendile ja ravitulemusele, mitte haigla omandivormile.
Kaotada perearstide omandipiirang ja td6andja 400-
eurone maksuvaba tervisekulu lagi.

Elektri hind alla eksportturgude keskmise

Kiiresti kasvanud regulatiivsed tasud seavad ENMAKIi
eesmargi kahtluse alla. Riigilt oodatakse selget
energiaplaani, mis annab tootjatele investeerimiskindluse,
ning ETSi tulude suunamist tagasi maksjate
energiatohususse.

Tostame Eesti investorite maailmakaardile

Investorite jaoks asetseb Eesti endiselt piirituru
kategoorias, kuhu suur osa maailma investeerimisrahast
ei jouagi. Siht on AAA reiting (llihemas plaanis vahemalt
AA) ja Tallinna bors arenenud turgude hulgas.
Kogumispensionide slsteemi ei tohi nérgestada ja Eesti
vajab 3000-4000 kohaga konverentsikeskust.

Teeme innovatsiooni- ja ekspordihlippe

Erasektori teadus- ja arendusinvesteeringud 1%-It 3%-le
SKPst, rakendusuuringute programmi eelarve
kahekordistada. Eksport on tlile 80% SKPst, kuid soltub
3-4 sihtriigist: vaja on riiklikku kdendusmeedet ja Eesti
brandi nutika to0stusriigina, mitte ainult IT-riigina.

Laiapindne riigikaitse kaib majanduse kaudu

Riigi pUsimisse ei panusta ainult kaitsetoostus: toidu- ja
joogitootjad, ehitus, transport, energeetika,
elektroonikatdostus ja IT-ettevotted varustavad riiki
kriisis vajalikuga. Kohalik t66stus ja tootmine tuleb
madaratleda strateegiliselt olulisena. Lokaliseerimisndue:
kui riik ostab valisfirmalt kaitsevarustust 10 min euro
eest voi rohkem, peab tarnija tagama, et 25% summast
jaab Eestisse.
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maksid 2025. aastal tervise téttu
t60lt puudutud paevad riigile ja
majandusele

Manifest ei esita ndudmisiainult riigile. Uleskutsed tédandjatele: olla plaanides ambitsioonikas, panustada
juhtimiskvaliteeti, luua eristuvaid tooteid, kasvatada eksporti ning kaasata noori ja valistalente. Uleskutsed
to6tajatele: hoolitseda oma tervise eest, panustada enda vaartuse kasvatamisse, votta julgelt vastutust ja

97%

juhtidest peab lahiaastate
téahtsaimaks méjuriks
maksukeskkonna turbulentsi

olla ettevatlik.

2100

tippspetsialisti ja oskustddlist jaab
OSKA jargi igal aastal puudu

~6000

tooealist inimest aastas on
demograafiline puudujadk

ALLIKAS JA KONTAKT

Tooandjate manifest 2026, Eesti Tédandjate
Keskliit. Manifest ilmub traditsiooniliselt
enne Riigikogu valimisi; esimene ilmus 2007.
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